
 

 

S t a t u t 
Stowarzyszenia Absolwentów Gimnazjum 

i Liceum 

im. Stanisława Staszica w  Zgierzu 
 

 

Rozdział  I  -  Nazwa, teren działalności, siedziba i charakter 

Stowarzyszenia 
 

Art. 1  Stowarzyszenie nosi nazwę: „Stowarzyszenie Absolwentów 

Gimnazjum i Liceum im. Stanisława Staszica w Zgierzu” zwane dalej 

Stowarzyszeniem. 

 

Art. 2  Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym i trwałym 

zrzeszeniem mającym na celu utrzymywanie stałego kontaktu ze wszystkimi 

absolwentami Liceum oraz jego nauczycielami. 

 

Art. 3 Stowarzyszenie działa na podstawie Konstytucji Rzeczypospolitej 

Polskiej – ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. „Prawo o stowarzyszeniach” (Dz.U. 

Nr 20 pkt. 104) oraz postanowieniami niniejszego statutu. 

 

Art. 4 Siedzibą Stowarzyszenia jest  Zespół Szkół Ogólnokształcących im. 

Stanisława Staszica w Zgierzu, mieszczący przy ul. 3 Maja 41. 

 

Art. 5 Stowarzyszenie swoim działaniem obejmuje obszar 

Rzeczypospolitej Polskiej. Dla właściwego realizowania swoich celów 

Stowarzyszenie może prowadzić działalność poza granicami zgodnie 

z obowiązującymi tam przepisami prawnymi. Może współpracować 

z instytucjami i organizacjami o podobnym profilu działania. 

 

Art.   6       Działalność Stowarzyszenia jest skierowana do wychowanków, 

absolwentów, byłych i obecnych pracowników pedagogicznych I Liceum 

Ogólnokształcącego im. Stanisława Staszica w Zgierzu, zwanego dalej Liceum, 

a także do mieszkańców miasta Zgierza i regionu, zainteresowanych 

osiągnięciami i dorobkiem macierzystej szkoły. 

 

Art. 7  Stowarzyszenie jest zarejestrowane i posiada osobowość prawną. 

Ma prawo używania znaku, pieczęci i sztandaru – ustalonych przez Zarząd.  

 



Art. 8 Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej jego 

członków. Do prowadzenia swych spraw może zatrudniać pracowników 

administracyjnych i specjalistów. 

 

 

Rozdział  II  –  Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji 
 

 Art.   9   Celem Stowarzyszenia jest: 

1) utrzymywanie więzi koleżeńskich z wychowankami i absolwentami 

Liceum oraz działania integracyjne wspomagające rozwój 

wspólnot i społeczności lokalnych; 

                2)  podtrzymywanie i popularyzowanie tradycji i osiągnięć szkoły 

                       w odniesieniu do tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości  

                       oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej 

                       i kulturowej; 

                3)  wspieranie wszelkich form działalności Liceum zmierzających do: 

a) podnoszenia poziomu nauczania oraz wyrównywania szans 

     edukacyjnych, 

b) tworzenia pozytywnych wzorów moralnych i etycznych 

poprzez włączanie się młodzieży w działalność społeczną 

i publiczną na rzecz środowiska: ochrony praw człowieka, 

zwalczania uzależnień, przeciwdziałania marginalizacji 

i  przemocy,  

c) wszechstronnego rozwoju młodzieży, pobudzania 

samorządności oraz  aspiracji twórczych i poznawczych 

poprzez ciekawe formy zagospodarowania czasu wolnego, 

d) kształtowania pożądanych postaw obywatelskich uczniów 

poprzez działanie w  imię zasad tolerancji                                     

i równouprawnienia oraz przeciwdziałanie wszelkiej 

dyskryminacji: segregacji ze względu na orientację seksualną 

i płeć, a także społecznej, kulturowej, religijnej, 

e)  wspieranie realizacji programów unijnych oraz współpracy 

międzynarodowej służących budowaniu społeczeństwa 

otwartego w myśl zasad demokracji i tolerancji kulturowej, 

f) kształtowania kulturotwórczej roli Liceum w środowisku 

poprzez wspieranie współpracy z lokalnymi partnerami wokół 

działań na rzecz edukacji i wychowania młodzieży; 

g) nagradzanie i promowanie osiągnięć uczniów                            

i absolwentów Liceum w środowisku lokalnym. 

h) niesienie pomocy społecznej uczniom Liceum, jego 

absolwentom, nauczycielom i ich rodzinom w trudnych 

sytuacjach życiowych; 

 



Art. 10.   Cele Stowarzyszenia realizowane są w formie nieodpłatnej     

działalności polegającej na: 

1) organizowaniu spotkań towarzyskich i zjazdów wychowanków, 

a także imprez kulturalnych, oświatowych, turystycznych, 

sportowych; 

2) przygotowywaniu publikacji, komunikatów, opracowań 

okolicznościowych i broszur oraz ich wydawanie; 

3) współpracy z Dyrekcją Szkoły, Radą Pedagogiczną, Samorządem 

Szkolnym, Radą Rodziców i Radą Szkoły;. 

4) wspieraniu organizacji zajęć dydaktycznych, wychowawczych 

i opiekuńczych oraz imprez na rzecz środowiska, organizowanych 

przez Liceum; 

5) wdrażaniu projektów i programów edukacyjnych; 

6) podejmowaniu działań na rzecz budowania społeczeństwa 

obywatelskiego; 

7) inicjowaniu i realizacji działań służących budowaniu poczucia 

przynależności i więzi młodych ludzi z „małą ojczyzną”; 

8)  reagowaniu na sygnały o trudnej sytuacji materialno-rodzinnej 

wychowanków, uczniów i nauczycieli oraz w miarę potrzeb 

i możliwości udzielaniu im odpowiedniej pomocy; 

9) współdziałaniu z innymi stowarzyszeniami i organami 

administracji państwowej i samorządowej. 

 

 

Rozdział  III - Członkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiązki 
 

Art. 11 Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

1) członków zwyczajnych  

2) członków wspierających 

3) członków honorowych 

 

Art. 12 Członkiem zwyczajnym może być każdy wychowanek: 

1) Gimnazjum i Liceum im. S. Staszica w Zgierzu 

2) I Liceum im. S. Staszica w Zgierzu 

3) XXXV Liceum Ogólnokształcącego im. S. Staszica 

4) ZSO im. S. Staszica w Zgierzu 

 

Art. 13 Członek zwyczajny Stowarzyszenia musi posiadać pełną zdolność 

do czynności prawnych, nie może być pozbawiony praw publicznych i musi 

akceptować statutowe cele Stowarzyszenia. 

 

Art.   14       Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia mają prawo do: 

1) uczestniczenia we wszystkich formach działalności Stowarzyszenia, 



2) wypowiadania się we wszystkich sprawach dotyczących 

Stowarzyszenia, 

3) czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia 

4) zgłaszania postulatów i wniosków pod adresem władz Stowarzyszenia, 

5) uzyskiwania wszechstronnego poparcia i pomocy ze strony 

Stowarzyszenia, 

          6)  noszenia odznaki Stowarzyszenia. 

 

Art.   15    Obowiązkiem każdego członka zwyczajnego jest: 

1) opłacanie składek członkowskich zgodnie z uchwałą Walnego 

Zgromadzenia, 

2) regularne uczęszczanie na zebrania zwoływane przez władze 

Stowarzyszenia, 

3) ścisłe przestrzeganie Statutu, uchwał Stowarzyszenia, solidarności 

koleżeńskiej oraz sumienne wypełnienie powierzonych i przyjętych na 

siebie obowiązków w Stowarzyszeniu, 

           4) popieranie   wszelkich   poczynań   Stowarzyszenia   zmierzających do                                                                                                                                                          

               osiągnięcia jego celów. 

 

Art. 16 Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub prawna, 

która jest zainteresowana działalnością Stowarzyszenia, akceptuje cele statutowe 

oraz zadeklaruje opłacanie stałej lub jednorazowej składki pieniężnej względnie 

świadczenia rzeczowego. Osoba prawna działa w Stowarzyszeniu poprzez 

swojego przedstawiciela. 

 

Art.   17     Członkowie wspierający mają prawo do: 

          1)    uczestniczenia we wszystkich formach działalności Stowarzyszenia, 

2) wypowiadania się we wszystkich sprawach dotyczących       

Stowarzyszenia, 

3)zgłaszania postulatów i wniosków pod adresem władz Stowarzyszenia, 

4) uzyskiwanie wszechstronnego poparcia i pomocy ze strony 

Stowarzyszenia, 

          5) noszenia odznaki Stowarzyszenia. 

 

Art.   18       Obowiązkiem członków wspierających jest: 

1) opłacanie zadeklarowanej stałej lub jednorazowej składki pieniężnej 

względnie świadczenia rzeczowego, 

2) ścisłe przestrzeganie Statutu, uchwał Stowarzyszenia, solidarności 

koleżeńskiej oraz sumienne wypełnienie powierzonych i przyjętych na 

siebie obowiązków w Stowarzyszeniu, 

          3)  popieranie    wszelkich    poczynań    Stowarzyszenia   zmierzających                                                                                                                                                                                            

                do osiągnięcia jego celów.       

 



Art.   19    Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje w drodze uchwały 

Zarząd na podstawie pisemnej deklaracji.  

 

Art. 20     Członkiem honorowym może zostać osoba, która wniosła wybitny 

wkład w rozwój idei Stowarzyszenia lub w inny szczególny sposób wniosła 

zasługi dla Stowarzyszenia i Liceum. Nadanie godności członka honorowego 

następuje przez uchwałę Walnego Zgromadzenia Członków Stowarzyszenia na 

wniosek Zarządu. 

 

Art.   21       Członkowie honorowi mają prawo do:                                                                                                                                               

1) uczestnictwa we wszystkich formach działalności Stowarzyszenia, 

2) wypowiadania się we wszystkich sprawach dotyczących 

Stowarzyszenia, 

3) uzyskiwania wszechstronnego poparcia i pomocy ze strony 

Stowarzyszenia, 

4) noszenia odznaki Stowarzyszenia. 

 

Art.   22      Członkowie honorowi zwolnieni są od obowiązku opłacania składek 

członkowskich. 

 

Art.    23      Członkowie honorowi obowiązani są do:     

1) ścisłego przestrzegania Statutu, uchwał Stowarzyszenia, solidarności 

koleżeńskiej oraz sumiennego wypełniania powierzonych i przyjętych 

na siebie obowiązków w Stowarzyszeniu, 

2) popierania wszelkich poczynań Stowarzyszenia zmierzających do 

osiągnięcia jego celów. 

                                                                                                                          

Art.   24 Utrata praw członkowskich następuje przez: 

1)   utratę zdolności do czynności prawnych, 

2)   skreślenie na podstawie pisemnego zawiadomienia o dobrowolnym    

wystąpieniu, 

3)  w przypadku członków zwyczajnych – skreślenie wskutek zalegania 

z opłatą składek przez okres dłuższy niż  pięć lat, 

4) uchwałę Zarządu wykluczającego z grona, w przypadku 

nieprzestrzegania Statutu. Wykluczony ma prawo odwołania się do 

Walnego Zgromadzenia w terminie dwóch  miesięcy, 

5) uchwałę Walnego Zgromadzenia w przypadku nieprzestrzegania 

statutu. 

 

Art. 25 Zarząd ma obowiązek zawiadomić członka Stowarzyszenia (drogą 

elektroniczną) o skreśleniu lub wykluczeniu, podając przyczyny. 

 



Rozdział  IV – Władze i struktura organizacyjna Stowarzyszenia 
 

Art. 26 Władzami Stowarzyszenia są: 

A. Walne Zgromadzenie Członków 

B. Zarząd 

C. Komisja Rewizyjna 

 

A.  Walne Zgromadzenie Członków 

 

Art. 27 Walne Zgromadzenie Członków jest najwyższą władzą 

Stowarzyszenia. Może być zwyczajne i nadzwyczajne. 

 

Art. 28  Zwyczajne Walne Zgromadzenia Członków zwołuje Zarząd 

Stowarzyszenia: 

1) po upływie połowy kadencji i zakończeniu roku 

kalendarzowego w celu złożenia sprawozdania 

z działalności, 

2) co pięć lat sprawozdawczo-wyborcze. 

 

Art. 29 Do Walnego Zgromadzenia Członków należy w szczególności: 

1) uchwalanie programu działania Stowarzyszenia, 

          2)rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i Komisji  

             Rewizyjnej, 

3) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia, 

4) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi, 

5) wybór i odwoływanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 

6) uchwalanie zmian w Statucie, 

7) ustalanie wysokości składek członkowskich, 

8) rozpatrywanie skarg i odwołań od uchwał Zarządu wniesionych przez 

członków Stowarzyszenia, 

9) nadawanie i pozbawianie godności członka honorowego, 

10) nadawanie Honorowej Odznaki Stowarzyszenia, 

11) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i o przeznaczeniu 

jego majątku, 

12)  rozstrzyganie innych spraw, jakie wyłonią się na Walnym 

Zgromadzeniu. 

 

Art. 30 Uchwały Walnego Zgromadzenia Członków zapadają 

w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 

50%  członków Stowarzyszenia. W przypadku braku wymaganej liczby 

członków w pierwszym terminie ustala się następny termin po upływie 30 

minut. Wówczas wszystkie uchwały Walnego Zgromadzenia są ważne bez 

względu na zgromadzoną liczbę członków. 



 

Art. 31 Zwyczajne Walne Zgromadzenie Członków jest zwoływane przez 

Zarząd z podaniem porządku obrad przynajmniej 14 dni przed terminem 

posiedzenia. 

 

Art. 32 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwoływane z ważnych 

przyczyn przez Zarząd z własnej inicjatywy na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 

na pisemnie przedstawione i poparte podpisem życzenie co najmniej 25 

członków. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoływane jest w terminie 30 

dni od daty złożonego wniosku. 

 

B.  Zarząd Stowarzyszenia 

 

Art. 33 Zarząd kieruje pracą Stowarzyszenia i odpowiada za swą 

działalność przed Walnym Zgromadzeniem. Jest organem wykonawczym 

Stowarzyszenia.  

 

Art. 34 Zarząd składa się z 9 członków wybranych przez Walne 

Zgromadzenie. W skład Zarządu wchodzą: prezes, dwóch wiceprezesów, 

sekretarz, skarbnik i 4 członkowie. 

 

Art. 35 Członek Stowarzyszenia zgłaszający kandydaturę do władz nie 

obecnego członka, winien przedstawić jego pisemną zgodę. 

 

Art. 36 Zarząd wybierany jest w głosowaniu jawnym. Na wniosek jednego 

z członków Stowarzyszenia przewodniczący Walnego Zgromadzenia zarządza 

głosowanie tajne. 

Art. 37 Zarząd konstytuuje się na pierwszym zebraniu, które winno być 

zebrane najpóźniej 7 dni od daty wyborów.  

 

Art. 38 Kadencja Zarządu trwa 5 lat. 

 

Art. 39 Do zakresu działania Zarządu należy w szczególności: 

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego 

imieniu. Do reprezentowania Stowarzyszenia upoważnieni są trzej 

członkowie Zarządu wybrani w drodze w głosowania jawnego przez 

Zarząd.  

2) realizacja uchwał Walnego Zgromadzenia Członków Stowarzyszenia, 

3) sporządzanie rocznego sprawozdania finansowego, 

4) zarządzanie wspólnym mieniem Stowarzyszenia, 

5) podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich (przyjmowanie, 

skreślanie) i prowadzenie dokumentacji członkowskich, 

6) zwoływanie Walnych Zgromadzeń – przygotowanie porządku obrad, 



7) składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zgromadzeniu, 

8) opracowywanie projektu budżetu, planów funduszy celowych 

i preliminarzy, 

9) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godności członka 

honorowego Stowarzyszenia, 

10) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia zapisów i darowizn, 

11) podejmowanie uchwał w sprawie przyznania pomocy materialnej 

uczniom, profesorom lub członkom Stowarzyszenia znajdującym się 

w trudnej sytuacji materialnej, 

12) utrzymywanie kontaktów z Dyrekcją, Radą Pedagogiczną 

i Samorządem Uczniowskim oraz uczestniczenie w imprezach 

i uroczystościach organizowanych w Liceum, 

13) załatwianie wszelkich spraw wynikających ze Statutu 

Stowarzyszenia i jego działalności, 

14) składanie wniosków do Walnego Zgromadzenia o zmianę Statutu, 

rozwiązanie Stowarzyszenia i odwołanie mało aktywnych członków 

Zarządu, 

15) zawiadomienie Sądu Rejestrowego i organu nadzoru o zmianach 

w Zarządzie i Statucie, 

16) składanie oświadczeń w zakresie praw i obowiązków majątkowych 

i niemajątkowych oraz podpisywanie w imieniu Stowarzyszenia. 

 

Art. 40 Posiedzenia Zarządu odbywają się nie rzadziej niż raz na kwartał. 

Decyzje zapadają w formie uchwał podejmowanych zwykłą większością głosów 

w obecności co najmniej połowy członków Zarządu. W razie równości głosów 

decyduje głos prezesa, a w przypadku jego nieobecności głos prowadzącego 

zebranie  wiceprezesa.  Zebranie   zwołuje  prezes  lub  jeden  z   wiceprezesów.  

Z obrad zarządu spisuje się protokół. 

 

Art.   41. 1    Każdy członek Zarządu może prowadzić bez uprzedniej uchwały 

Zarządu sprawy nie przekraczającej zakresu zwykłych czynności 

Stowarzyszenia.  

Art. 41. 2   W przypadku spraw przekraczających zakres zwykłych czynności 

Stowarzyszenia wymagana jest uprzednia uchwała Zarządu. 

 Art. 41. 3  Uchwały Zarządu mogą być powzięte jeżeli wszyscy członkowie 

zostali prawidłowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarządu.  

 

Art. 42 W przypadku rezygnacji z funkcji członka Zarządu lub jego 

śmierci, Zarząd uzupełnia swoje grono na okres kadencji o nowego członka. 

Liczba członków dokooptowanych nie może przekraczać 1/3 liczby członków 

Zarządu. 

 

 



 

C.  Komisja Rewizyjna 

 

Art. 43 Komisja Rewizyjna czuwa nad zgodnością działań Zarządu 

z prawem, Statutem i uchwałami Walnego Zgromadzenia. 

 

Art. 44 Komisja Rewizyjna w celu wykonania swych zadań kontrolnych 

jest uprawniona do : 

1. żądania od Zarządu przedstawienia wszystkich dokumentów 

dotyczących działalności Stowarzyszenia, 

2. żądania od członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych 

wyjaśnień. 

 

Art. 45 Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków wybranych przez 

Walne Zgromadzenie w głosowaniu jawnym. 

 

Art. 46 Członkowie Komisji Rewizyjnej bezpośrednio po wyborach 

wybierają spośród siebie przewodniczącego. 

 

Art. 47 Przed każdym Walnym Zgromadzeniem Zarząd przedkłada Komisji 

Rewizyjnej sprawozdanie z działalność statutowej i finansowej. 

 

Art.   48 Do zadań Komisji Rewizyjnej należy: 

1) dokonywanie kontroli finansowej Zarządu co najmniej raz w roku, 

2) składanie sprawozdań ze swojej działalności oraz wyników kontroli 

finansowej i statutowej Walnemu Zgromadzeniu, 

3) składanie wniosku o udzielenie lub nieudzielanie absolutorium dla 

Zarządu,  

4) prawo żądania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, 

5) prawo udziału z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu, 

6) opiniowanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego 

sporządzanego przez Zarząd Stowarzyszenia. 

 

Art. 49 Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą: 

1) wchodzić w skład Zarządu, 

2) pozostawać w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub 

podległości z członkami Zarządu, 

3) być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwa z winy 

umyślnej, 

4) otrzymywać z tytułu pracy w Komisji wynagrodzenia w wysokości 

wyższej niż określona w odrębnych przepisach. 

 



Art.   50       W przypadku rezygnacji z funkcji członka Komisji Rewizyjnej lub 

jego śmierci, Komisja Rewizyjna uzupełnia swoje grono na okres kadencji 

o nowego członka wybranego przez Walne Zgromadzenie w głosowaniu tajnym. 

 

Art. 51 Dla ważności uchwał podejmowanych przez Komisje Rewizyjną 

wymagany jest udział w głosowaniu co najmniej połowy jej członków. Uchwały 

Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów, za wyjątkiem spraw 

wymienionych w art.46 pkt.b,c,d, które wymagają większości co najmniej 2/3 

głosów. W przypadku równej ilości głosów „za” i „przeciw” (i odpowiednio 

w przypadkach wymagających większości 2/3 głosów) o podjęciu uchwały 

decyduje głos przewodniczącego Komisji Rewizyjnej 
 

Rozdział V – Fundusze Stowarzyszenia 
 

Art. 52.1 Fundusz Stowarzyszenia powstaje ze składek członkowskich, 

z nadzwyczajnych wpływów, dotacji, niestałych dochodów z imprez, lokat 

środków finansowych, działalności wydawniczej, odczytów, prelekcji oraz 

z ofiarności publicznej. 

 

Art. 52.2. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą 

w rozmiarach służących realizacji jego celów statutowych. Dochód 

z działalności gospodarczej jest przeznaczony na realizację celów statutowych. 

 

Art. 53.1 Gospodarka finansowa i majątkowa należy do kompetencji Zarządu 

Stowarzyszenia z tym, że musi się mieścić w ramach budżetu uchwalonego 

przez Walne Zgromadzenie. Poszczególne wydatki i zobowiązania majątkowe 

podejmują członkowie Zarządu na skutek własnej uchwały i w ramach 

obowiązującego budżetu. 

 

Art. 53.2   Cały, uzyskany przez Stowarzyszenie dochód, jest przeznaczony na 

realizację celów statutowych 

 

Art. 53.3   Dochody Stowarzyszenia nie mogą być wykorzystywane do: 

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem 

Stowarzyszenia w stosunku do jego członków, członków organów lub 

pracowników oraz osób z którymi pozostają oni w związku 

małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego 

stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

zwanych dalej " osobami bliskimi", 

b) przekazywania jego majątku na rzecz członków, członków 

     organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach 

     innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli 



     przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 

     warunkach, 

c) wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż 

w stosunku do osób trzecich, chyba, że to wykorzystywanie 

bezpośrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia, 

d) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w 

których uczestniczą członkowie Stowarzyszenia, członkowie jego 

organów lub pracownicy oraz ich osoby bliskie. 

 

Art. 54 Rok obrachunkowy trwa od stycznia do grudnia każdego roku, 

z tym, że pierwszy okres gospodarczy rozpocznie się od daty ukonstytuowania 

się Walnego Zgromadzenia. 

 

Art.  55 Do składania oświadczeń w zakresie praw i obowiązków 

majątkowych i niemajątkowych oraz podpisywania w imieniu Stowarzyszenia 

wymagane jest współdziałanie prezesa i jednego z członków Zarządu. Dotyczy 

to także elektronicznych podpisów, w tym rocznego sprawozdania finansowego 

przesyłanego do Krajowej Administracji Skarbowej. 

   

 

     Rozdział  VI –Rejestracja, likwidacja Stowarzyszenia   

i postanowienia końcowe 
 

Art.    56     Do rejestracji Stowarzyszenia upoważnieni są członkowie Komitetu 

Założycielskiego  (3 osoby)  wybrane podczas zebrania założycielskiego. 

Reprezentują oni Stowarzyszenie do czasu wyborów Zarządu na Walnym 

Zgromadzeniu. 

 

Art. 57 Likwidacja Stowarzyszenia może nastąpić z powodów 

przewidzianych  ustawą lub może ją uchwalić Walne Zgromadzenie większością 

2/3 głosów przy obecności co najmniej 50% członków Stowarzyszenia. Walne 

Zgromadzenie może wskazać organizację społeczną lub instytucję, na rzecz 

której zostanie przekazany majątek Stowarzyszenia po uprzednim pokryciu 

zobowiązań.     

 

Art. 58 Komisja Likwidacyjna po zakończeniu prac, składa wniosek 

o wykreślenie Stowarzyszenia z rejestru stowarzyszeń i zawiadamia organ 

nadzoru. 

                                                  

Art. 59  Niniejszy Statut uchwalono w dniu 09.02.2017 r., zmian dokonano 

23.03.2022 r. zgodnie z uchwałami Walnego Zgromadzenia. 


